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Statut zostat uchwalony na podstawie:

1)
2)

3)

Ustawy o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. zwanej dalej Ustawa (tekst jednolity:
Dz.U.z 2004r.Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami),

Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Z 2001r. Nr 61, poz.624 z pdzniejszymi zmianami),
Rozporzadzenia MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie warunkdw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw

i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. 2004 r. Nr 199, poz. 2046 z pdzniejszymi
zmianami),

Rozporzadzenia MENIS z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniéw do publicznych szkét oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych (Dz. U. Nr
26, poz.232).

Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Szkota nosi nazwe: ,Liceum Profilowane” i ma swojg siedzibe w Gliwicach przy ul. Barlickiego 3.
Jest szkotg mtodziezowg prowadzong w trybie stacjonarnym.

Jest szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publiczne;.

Warunki lokalowe zapewniajg mozliwo$¢ bezpiecznego i higienicznego przebywania 0sob na terenie
Szkoly oraz realizacji zadan statutowych.

§2

Do szkoty przyjmuje sig absolwentéw gimnazjum. Ksztatcenie trwa trzy lata.
Szkota realizuje profile nauczania:

— rzemiosto artystyczne i uzytkowe w metalu,
— kreowanie ubioréw
— zarzadzanie informacja.

§3

Osobg prowadzacg Szkote jest Stowarzyszenie Animatorow Wszechstronnego Rozwoju Mtodziezy z
siedzibg w Gliwicach, zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym pod nr 0000004952.

Nadzor

Szkota:
1.

w

§4

pedagogiczny nad Szkotg petni Slaski Kurator Oéwiaty w Katowicach.

§5

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe ksztatcenia 0ogolnego oraz
ksztatcenie w profilach ksztatcenia ogélnozawodowego w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze
nie nizszym, niz taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym
planie nauczania,
stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindw i
sprawdzianow, z wyjatkiem egzaminow wstepnych okre$lone dla szkét publicznych,
prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych,
zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajgcych kwalifikacje
zawodowe okre$lone dla nauczycieli szkét publicznych.

3



Rozdziat 2

CELE | ZADANIA SZKOLY

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkoty i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb Srodowiska , a w szczeg6lnosci :

1) wyposaza w wiedze o cztowieku i spoteczenistwie , 0 problemach wspotczesnego Swiata i
kraju , o kulturze , Srodowisku przyrodniczym i jego ochronie , w zakresie dajacym podstawe do
dalszej edukacji ogdlnej i zawodowej,

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty i Swiadectwa dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego,

3) wyrabia umiejetno$¢ rozumnego wykorzystania uzyskanej wiedzy w zyciu codziennym i
wiasciwego spozytkowania zainteresowan w kierowaniu wtasnym rozwojem,

4) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci szkoty,

6) udziela statej lub doraznej pomocy uczniom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub
losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki,

7) organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty,

8) ksztattuje u ucznidéw umiejetnos¢ harmonijnego taczenia aktywnosci fizycznej i
intelektualnej oraz postepowania zgodnego z zasadami higieny ,

9) przygotowuje do zycia w spoteczenstwie ,rodzinie ,szkole i Srodowisku , umozliwia
nabywanie umiejetnosci wtasciwego zachowania wobec wszystkich ludzi

10) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych tworcow i odbiorcow sztuki ,ksztattuje u uczniow
wrazliwo$¢ na piekno , dbato$¢ o czystos¢ i pigkno jezyka polskiego oraz rozwijanie wiasnych
uzdolnien artystycznych ,

11) umozliwia uczniom realizowanie indywidualnych programéw nauczania,

12) udziela pomocy uczniom majacym kfopoty w nauce oraz promuje osiggniecia ucznidéw
zdolnych,

13) wdraza do poszanowania wtasnego warsztatu pracy ,przedmiotéw nalezacych do innych
0s6b ,wyrabia poczucie odpowiedzialno$ci za wyglad pomieszczen szkolnych ,

14) dazy do integracji catej spoteczno$ci szkolnej :uczniéw ,nauczycieli i rodzicow ,

15) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,

16) umozliwia podtrzymanie tozsamosci religijnej i w zalezno$ci od Swiatopogladu uczniow i
ich rodzicow organizuje nauke religii lub etyki.

2. Szkota realizuje wymienione wyzej zadania z uwzglednieniem obowigzujacych ogoinych
przepisow bezpieczenstwa i higieny poprzez:

1) prowadzenie zajec teoretycznych i zaje¢ w profilu w zakresie przedmiotow objetych
programem nauczania,

2) organizowanie przynajmniej raz w roku imprezy prezentujacej osiggniecia uczniow (np. w
formie wystawy),

3) uczestnictwo w wystawach i innych imprezach regionalnych i ogdlnopolskich,

4) wspdtdziatanie z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalno$ci kulturotworcze;.

3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale , zwanemu dalej ,wychowawcg”. Dla zapewnienia
ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest , by wychowawca prowadzit
swoj oddziat przez caty cykl nauczania.

4. W uzasadnionych przypadkach moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy, np.

1) na wniosek ucznidw i rodzicow,

) nawniosek wychowawcy,

)z przyczyn chorobowych wychowawcy,
)

2
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4) w wyniku wygasniecia przedmiotu wyktadanego przez wychowawce.



5. Zmiany na stanowisku wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.
6. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekuniczych szkoty:
1) za bezpieczenstwo ucznia na zajeciach lekcyjnych obowigzkowych , nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych odpowiada prowadzacy je nauczyciel .
2) w przerwach miedzy zajeciami nad bezpieczenstwem uczniow czuwajg nauczyciele dyzurni
ktorzy sg rowniez odpowiedzialni za wtasciwy czas lekcji i przerw,
3) zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzurow nauczycielskich okre$la dyrektor
szkoty zarzadzeniem wewnetrznym,
4) za bezpieczenstwo uczniow na wycieczkach szkolnych odpowiadajg opiekunowie wedtug
zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

Rozdziat 3
ORGANY SZKOLY
§1
Organami Szkoty sg:
1. Dyrektor
2. Rada Pedagogiczna
3. Samorzad Uczniowski.
§2

Dyrektora powotuje osoba prowadzaca Szkote.

Kadencja Dyrektora trwa 3 lata.

Osoba prowadzaca moze z waznych powodow odwota¢ Dyrektora.

Do zadan Dyrektora nalezy:

- kierowanie dziatalno$cig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

- opracowanie regulaminu organizacyjnego Szkoty,

- sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

- realizacja uchwat Rady Pedagogicznej oraz zarzadzen organdéw nadzorujgcych szkote,

- wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa lub zleconych przez osobe
prowadzacg Szkote,

- decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty,

- przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych pracownikom Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty wykonujac swoje zadania wspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty.

§3

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pedagogiczni pracownicy Szkoty.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
3. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikoéw koricoworocznej klasyfikacji i podejmowanie uchwat w sprawie
promowania ucznidéw do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty (w tym promowania
poza normalnym trybem),

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych w szkole, po

zaopiniowaniu tych projektéw przez ,

4) uchwalanie programoéw wychowawczych i profilaktycznych po zasiegnieciu opinii rodzicow i

samorzadu uczniowskiego,

5) podejmowanie uchwat o wyréznieniu i odznaczeniu ucznidw,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skre$lenia z listy uczniow.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

Eal el



—_

) organizacie pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeC lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,
4) wnioski o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
5) ustalenie przez komisje oddziatowe szkolnych zestawow programdw nauczania realizowanych
w danym oddziale, na ktore sktadajq sie programy nauczania ogoélnego dla poszczegdinych
zaje¢ edukacyjnych oraz programy nauczania dla profilu ksztatcenia ogélnozawodowego,
6) ustalanie szkolnego zestawu podrecznikow,
7) decyzje Dyrektora o zmianie wychowawcy danego oddziatu,
8) powierzanie stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych,
9) wnioski zgtoszone przez Samorzad Uczniowski 0 przyznanie uczniom Stypendium Prezesa
Rady Ministrow.
5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoscig gtosow.
6. W zebraniach Rady Pedagogicznej, za jej zgoda, mogg bra¢ udziat osoby nie bedace jej cztonkami.

§4

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Samorzad Uczniowski moze powota¢ swe organy, ktére bedq jedynymi reprezentantami Samorzadu w
kontaktach z Dyrektorem Szkoty oraz Radg Pedagogiczna.

§5

Wszystkie kolegialne organy Szkoty opracujg szczegdtowe regulaminy, ktorymi bedg sie kierowac
w swej dziatalno$ci.
§6

ZASADY WSPOLDZIALANIA RODZICOW | NAUCZYCIELI

1.Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
2.Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw,
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.
3. Formy wspétdziatania :
1) w ramach form pracy i kompetencji,
2) w ramach zebran z rodzicami odbywajacych sie co najmniej 2 razy w semestrze z tym, ze
pierwsze spotkania odbywajg sie we wrzes$niu,
3) w ramach indywidualnych kontaktow trojek klasowych lub pojedynczych rodzicéw w sprawach
pilnych i poufnych:
3.1) z przedstawicielami kierownictwa szkoty,
3.2) z wychowawcag lub poszczegoinymi nauczycielami,
3.3) z pedagogiem szkolnym,
4) w ramach konferencji sprawozdawczo-informacyjnych odbywajacych sie nie rzadziej niz raz na
kwartat, a dla rodzicdw uczniéw klas pierwszych czesciej, z tym, ze pierwsze spotkania odbywajq
sie we wrzesniu,
4) w ramach konferencji - zebran doraznych organizowanych na wniosek:
4.1) kierownictwa szkoty,



4.2) wychowawcy klasy,
5) w ramach organizowanych wspolnie przez szkote i rodzicéw przedsiewzie¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych.
. Rodzice majg prawo do czynnego wigczania sie do pracy dydaktyczno-wychowawczej poprzez:
1) organizacje ,Dni otwartych szkoty”,
2) organizacje otwartych zaje¢ edukacyjnych dla rodzicéw,
3) organizacje spotkan z radami klasowymi,
4) przygotowanie uroczystosci klasowych,
) wigczenie sie do prac spotecznych w klasie i szkole,
6) organizacje imprez dla spotecznosci uczniowskiej.
5. Rodzice majg obowigzek:
1) interesowac sie osiggnieciami edukacyjnymi i frekwencjg swoich dzieci,
2) zna¢ Wewnatrzszkolne Ocenianie.
§7

1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora w iloSci zaleznej od warunkdw organizacyjnych [
potrzeb szkoly, nie wiecej niz jedno stanowisko na 12 oddziatow.
2. Powierzenia funkcji wicedyrektora i odwotania z niej dokonuje Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii osoby prowadzacej i Rady Pedagogiczne;.
3. Wicedyrektor kieruje pracq dydaktyczno-wychowawczg szkoly i wykonuje inne czynno$ci, w
zalezno$ci od aktualnych potrzeb organizacyjnych.
. W przypadku zaistnienia potrzeby, w szkole tworzy sie inne stanowiska kierownicze, np. kierownika
sekciji, dziatu, zaje¢ praktycznych, opiekuna praktyki, lidera grup przedmiotowych.

§8

WSPOLPRACA ORGANOW SZKOLY | ROZWIAZYWANIE SPOROW MIEDZY NIMI

~

~—_— — — ~—

~

1. Wspotpraca organdw szkoly polega na statutowo zagwarantowanej niezaleznosci organow
i poszanowaniu ich odrebnosci.

2. Przedstawiciele organdéw uczestniczacy goscinnie w obradach wystepuja z gtosem doradczym.
Przedstawiciele ci mogq sktada¢ i formutowa¢ wnioski, projekty, oceny (opinie) i zazalenia
dotyczace wszystkich spraw.

3. Organ przyjmujacy wnioski, projekty, oceny badz opinie zobowigzany jest do przedstawienia swego
stanowiska w ciggu 2 tygodni, badz — za zgoda organu sktadajacego wniosek — na najblizszym jego
posiedzeniu o charakterze plenarnym.

4, W czasie zaistnienia nierozwigzywalnego wewnetrznie sporu lub powaznej rozbieznosci zdan
wigzacq decyzje wydaje:

1) dyrektor szkoty po konsultacji z Radg Pedagogiczng,
2) osoba prowadzaca szkote lub organ nadzoru pedagogicznego wiasciwy ze wzgledu
na przedmiot sporu, podejmujacy ostateczng decyzje.

Rozdziat 4

ORGANIZACJA SZKOLY
§1

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku a koniczy - z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku .

Rok szkolny w poszczegdinych oddziatach dzieli sie na dwa semestry. Date zakonczenia pierwszego
semestru ustala rada pedagogiczna na pierwszym posiedzeniu plenarnym przed rozpoczeciem roku
szkolnego.



§2

Podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym z
uwzglednieniem specyfiki zaje¢ prowadzonych w ramach profilu ogélnozawodowego.

§3

Jednostka lekcyjna trwa 45 min. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, przy czym jedna jest
dwudziestominutowa.
§4

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w jednorocznym
kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotdw obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale powinna wynosic¢ nie wiecej, niz 32 uczniow.
3. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami dopuszcza sie dokonywanie podziatu na grupy na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkdw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysoko$ci $rodkow
finansowych posiadanych przez szkote oraz z zasad wynikajacych z przepisbw w sprawie ramowych
plandéw nauczania.
4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki, przedmiotow
realizowanych w ramach profilu, w oddziale liczacym powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
5. W przypadku oddziatu liczacego odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mnigj niz 30 podziatu na
grupy na zajeciach, o ktérych mowa w pkt.4 mozna dokonac za zgodag osoby prowadzacej szkote.
6. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw,
oddzielnie dla dziewczat i chtopcow. W przypadku matej liczebnosci grup chtopcow lub dziewczat
tworzy sie grupy miedzyodziatowe.

§5

1. Szczegdlowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym zawiera arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora, najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza osoba
prowadzaca szkote.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnoSci: liczbe pracownikéw szkoty tacznie z
liczbg stanowisk kierowniczych, ogding ilo¢ godzin przedmiotdw i zaje¢ obowigzkowych, ogélng ilos¢
godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez osobe prowadzacq szkote.
3. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozkfad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy (rownomierne
roztozenie zaje¢, réznorodnos$¢, nie taczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego
przedmiotu).

§6

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie. Uczestnicy tez w
przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia, do umiejetnosci korzystania z innych typow bibliotek i
$rodkdéw informaciji.
2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze inne
osoby na zasadach okre$lonych regulaminem biblioteki.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwia¢:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiordw,



2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3)prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw,
4)korzystanie z zasobow informacji dostepnej w internecie w czytelni multimedialne;.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
5. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii,
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrédet oraz efektywne postugiwanie sie technologig informacyjng,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i
pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,
5) konserwacja, gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
6) realizacja programu czytelniczego (lekcje biblioteczne).
6. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele - bibliotekarze posiadajacy odpowiednie kwalifikacje,
okreslone w odrebnych przepisach.
Pracownikom biblioteki obowigzki powierza i sprawuje nadzor pedagogiczny Dyrektor szkoty.

§7

Szkofa nie posiada wtasnego internatu, ale stuzy mtodziezy uczacej sie poza miejscem zamieszkania w
zakwaterowaniu w bursach w Gliwicach.

§8

Dla realizacji celow statutowych szkota dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami zgodnie z art. 67
ust.1 ustawy o systemie o$wiaty.

§9

Szczegotowag organizacje pracy Szkoty oraz pracy jej oddziatdw okresla odpowiednie regulaminy
opracowane przez Dyrektora w porozumieniu z innymi organami Szkoty.

Rozdziat 5
REKRUTACJA
§1

1.0 przyjeciu kandydata do klasy pierwszej liceum decyduje:
1) liczba punktdw za oceny otrzymane na $wiadectwie z jezyka polskiego, matematyki,
informatyki i jezyka obcego oraz inne osiggniecia ucznia, wymienione w Swiadectwie
ukonczenia gimnazjum, zwlaszcza ukorczenie gimnazjum z wyrdznieniem, udziat w
konkursach organizowanych przez Kuratora Oswiaty co najmniej na szczeblu
wojewddzkim, osiggniecia sportowe lub artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym,
2) liczba punktdw za wyniki egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum,
zawarte w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu, o ktorym mowa w
odrebnych przepisach.
2. Mozna otrzymac nastepujaca ilo$¢ punktow za oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych:
1) celujgca-16 pkt.
2) bardzo dobra - 13 pkt.
3) dobra - 10 pkt.
4) dostateczna - 6 pkt
5) dopuszczajacy - 3 pkt.
3. Za Swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem otrzymuije sie 8 punktow.



4. Za udziat w finale wojewodzkim konkurséw przedmiotowych organizowanych przez Slaskiego

Kuratora O$wiaty (maksymalnie udziat w dwéch konkursach) — 20 punktéw (10 pkt.za konkurs).

5. Za osiggniecia sportowe, artystyczne lub inne co najmniej na szczeblu powiatowym (maksymainie
dwa osiagniecia) — 8 punktéw (4 pkt. za jedno osiggniecie).

6. Zaegzamin gimnazjalny przyznaje sie maksymalnie 100 punktow.

7. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie, ktorzy uzyskali najwigkszg liczbe punktow.

8.Liczba punktow mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu powinna by¢ réwna liczbie punktéw

mozliwych do uzyskania za oceny z zaje¢ edukacyjnych i inne osiggniecia ucznia wymienione w

Swiadectwie.

9. Decyzje o przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej lub w trakcie roku szkolnego podejmuje

Dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych

realizowanych w klasie, do ktérej uczen przechodzi, s uzupetniane na warunkach ustalonych przez

nauczycieli prowadzacych dane zajecia.

10. Kryteria i warunki przyjecia kandydatow do klas pierwszych podaje do wiadomos$ci dyrektor szkoty

nie pdzniej niz do konca lutego kazdego roku.

11. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od przeprowadzenia egzaminu wstepnego na rzecz rozmowy

kwalifikacyjnej.

Rozdziat 6

UCZNIOWIE SZKOLY
§1

Uczen przyjety do szkoty otrzymuije legitymacije szkolng. Wazno$¢ legitymaciji potwierdza sie w kolejnym
roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i matej pieczeci urzedowej szkoty.

§2

1. Uczen moze byC nagradzany za rzetelng nauke i prace spoteczng, wzorowe postepowanie i wybitne
osiggniecia artystyczne i w nauce:

1) listem pochwalnym,

2) pochwatg ustng wygtoszong na forum szkoty,

3) dyplomem,

4) nagroda ksigzkowa.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) nagang wychowawcy klasy,

3) nagang Dyrektora szkoty,

4)  skre$leniem z listy uczniéw lub przeniesieniem do innej szkoty (klasy).

Upomnienia i kary dla uczniow sg przyznawane zgodnie z kolejnoscig zawartg w ust. 2.
W szczegoInych przypadkach zespdt wychowawczy moze orzec o pominigciu ktérego$ z punktow
od 1) do 4).

3. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajacqg dyrektora do skreslenia z listy ucznidw
w przypadkach:

1) psychicznego i fizycznego znecania sie nad innymi cztonkami spoteczno$ci szkolnej,

2) dyscyplinarnego wykroczenia zagrazajgcego mieniu lub bezpieczenstwu innych cztonkow
spotecznosci szkolne;j,

3) demoralizujgcego wptywu na innych ucznidw przez dtugotrwate i demonstracyjne lekcewazenie
podstawowych obowigzkéw szkolnych (opuszczenie ponad 50% zaje¢ edukacyjnych
bez usprawiedliwienia),

4) nie uiszczenia w terminie czesnego, pomimo dwukrotnego wezwania.
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4. Decyzje o skresleniu podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie waznej uchwaty Rady Pedagogiczne;

oraz po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

5. Nie stosuje sie kar naruszajacych nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

6. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanych nagrodach i zastosowanych
karach.

7. Od kar wymienionych w ust. 2 pkt. 1) — 3) uczeh ma prawo odwotania sie do Dyrektora szkoty.
Odwotanie ma forme pisemna, powinno by¢ przedtozone najpdzniej do dwoch tygodni od terminu
wyznaczenia kary.

8. Od kary skreSlenia z listy ucznibw stuzy odwotanie do organu nadzoru pedagogicznego
za posrednictwem Dyrektora szkoty w ciggu 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

9. W przypadku naruszenia praw ucznia okreslonych w Konwencji Praw Dziecka uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) majg prawo ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty lub do Kuratora O$wiaty za
posrednictwem dyrektora.

§3

1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowanie jego godnosci,
3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wkasnosci,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
6) obiektywnej jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce,
7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajec lekcyjnych,
8) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszenia sie
w organizacjach dziatajacych w szkole.
2. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego.

§4

1. Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza:
1) przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikdw szkoty,
szanowac i ochrania¢ przekonania i wkasnos$¢ innych oséb,
przeciwstawiac sie przejawom brutalno$ci,
dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegow,
dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, by¢ do nich
przygotowanym oraz wtasciwie zachowywac sie w ich trakcie, uzupetnia¢ braki wynikajace
z absenciji, prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac prace domowe zgodnie z wymaganiami
nauczyciela przedmiotu,
7) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach w terminie do 2 tygodni od dnia powrotu do
szkoly,
8) przestrzegaC regulamindbw pomieszczen  szkolnych  wynikajacych ze  specyfiki
ich przeznaczenia,
9) dbac o schludny wyglad .
2. Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych tylko wtedy, gdy rodzic odbierze
go osobiscie.
3. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty Srodkéw zagrazajacych zyciu lub zdrowiu.

oL
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Dla uczniéw, ktdrzy musza dituzej przebywaé w szkole, szkota organizuje Swietlice (zasady
funkcjonowania Swietlicy okresla odrebny regulamin).

Zabrania sie¢ uzywania telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych w
czasie lekcji.

Rozdziat 7

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§ 1

1.0cenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formutowaniu oceny.

2.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3.0Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

formutowanie przez nauczycieli wymagan niezbednych do uzyskania poszczegdinych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekundw);
formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim uczniow i rodzicow;
biezace ocenianie i ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych, z obowigzkowych zaje¢ oraz
oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego;

ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o

postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

4.Ocenianie petni funkcije:
1) diagnostyczng (monitorowanie postepow ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb);
2) klasyfikacyjna.
5.Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci i umiejetnosci,
2) rozumienie materiatu naukowego,
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy,
4) kultura przekazywania wiadomo$ci,
5) zachowanie ucznia.
6. Oceny dzielg sie na:

1)
2)
3)

biezace ( czastkowe ),

klasyfikacyjne $rddroczne,

klasyfikacyjne semestralne i korcoworoczne, ustalane sq w stopniach wedtug skali okre$lonej
w statucie szkoty.

7.0ceny biezace, oceny klasyfikacyjne Srodroczne i oceny klasyfikacyjne semestralne i koricoworoczne
ustala sie wedtug nastepujacej skali:
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Nr | Ocena stowna Ocena cyfrowa | Skrét
1 | Celujacy 6 cel
2 |Bardzo dobry 5 bdb
3 | Dobry 4 db
4 | Dostateczny 3 dst
5 | Dopuszczajacy 2 dop
6 |Niedostateczny 1 ndst

8. Przy ocenach czastkowych dopuszczalne jest stosowanie znakdw "+" i "-".
9. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow (prawnych

10.

1.

opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych

srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, o0 sposobach

sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢

edukacyjnych:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu,

2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu i
potwierdzajg ten fakt podpisem w dzienniku lekcyjnym,

3) rodzice (prawni opiekunowie) mogq uzyskac informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu,

4) wymagania edukacyjne dla poszczegélnych przedmiotow i klas sg dostepne w bibliotece szkolnej

oraz gabinetach przedmiotowych,

5) wymagania edukacyjne z tych samych przedmiotdw i zaje¢ prowadzonych przez kilku nauczycieli
powinny by¢ ujednolicone dla kazdej grupy i klasy (w ramach pracy zespotéw przedmiotowych).

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz rodzicow

(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i

trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw na poszczegolnych

etapach ksztatcenia w zakresie wiadomo$ci, umiejetno$ci i postaw uczniéw. Okre$laja, co uczen

powinien wiedzie¢, rozumiec i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

12. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw programowych

i realizowanych programdw nauczania dla poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu
ksztafcenia.

13. W szkole przyjmuije sie nastepujace kryteria ogélne wymagarn na poszczegdlne stopnie:

OSIAGNIECIA UCZNIA na ocene:

Poziomy
i kategorie celéw

Celujaca Bardzo dobra Dobrg Dostateczng | Dopuszczajaca

Uczen:
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Samodzielnie zdobyt i Opanowat petny Opanowat Opanowat Opanowat w Nie opanowat
opanowat wiadomosci zakres wiadomosci w podstawowe ograniczonym | niezbednego minimum
A wykraczajace poza program wiadomosci zakresie wiadomosci zakresie podstawowych
nauczania wyznaczanych szerszym od podstawowe wiadomosci
przez program | podstawowego wiadomosci
] Rozumie relacje miedzy Rozumie Rozumie Potrafi z Nie rozumie
WIADOMOSCI elementami wiedzy, ujmuje je | wiekszo$¢ relacji | wigkszoS¢ relacji | uporzadkowaé, | ograniczeniami | wiadomosci, mylije i
migdzyprzedmiotowo miedzy miedzy stresci¢ rozumie znieksztatca
elementami elementami zapamietane zapamietane
wiedzy z danego | wiedzy z danego |  wiadomosci, wiadomosci,
B przedmiotu przedmiotu uczyni¢ je czyniac je
podstawg podstawg,
prostego prostego
wnioskowania whnioskowania,
ale z btedami
Biegle postuguije sie Sprawnie Samodzielnie Niekiedy Przy czestej Nie jest w stanie,
wiadomosciami stosuje poznane rozwigzuje rozwigzuje pomocy nawet przy pomocy
elementy wiedzy | $rednio trudne | zdania typowe w rozwigzuje rozwigza¢ zadania o
zadania typowe | $rednim stopniu | zadania typowe niewielkim
c 0 niewielkim (elementarnym)
stopniu trudno$ci stopniu trudno$ci
Biegle postuguije sie Samodzielnie Samodzielnie | Podejmuije, cho¢ | Podejmuije, ale
wiadomosciami, proponuje rozwigzuje rozwigzuje nie zawsze z raczej bez
nietypowe rozwigzania, problemy $rednio trudne | powodzeniem, powodzenia
UMIEJETNOSCI rozwiazuje zadania teoretycznie i zadania rozwigzanie rozwigzanie
wykraczajace poza program | praktyczne ujete | teoretyczne lub probleméw probleméw
W programie praktyczne praktycznych praktycznych
D

14. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni specjalistyczne;j,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust.11, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe

lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z

zastrzezeniem ust 15.
15. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowanie wymagan edukacyjnych moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
16. Opinie poradni rodzice sktadajg w szkole na zasadzie dobrowolnosci.
17. Uczen, ktéry spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene.

18.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nauczyciel w szczegolnosci bierze pod uwage

wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zajeC:

1) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢

2)

wychowania fizycznego,

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwo$ciach uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub
poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo inng poradnie specjalistyczng,
W przypadku zwolnienia ucznia z zajec trwajacego dtuzej, niz 3 miesigce, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”,
Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego w catym semestrze zimowym (lub roku
szkolnym) jest zobowigzany dostarczy¢ opinie lekarza do 15 pazdziernika (w przypadku
zwolnienia z zaje¢ w semestrze wiosennym opinia taka powinna by¢ dostarczona do 15 marca),
Uczen, o ktérym mowa w punkcie 16.1) moze by¢ zwolniony z uczestniczenia w zajeciach z
wychowania fizycznego na pisemng prosbe rodzicow, potwierdzong przez dyrektora szkoty,
jezeli zajecia odbywajg sie na pierwszych lub ostatnich godzinach lekcyjnych w danym dniu. W
dzienniku zaznacza si¢ uczniowi na tych lekcjach nieobecno$¢ usprawiedliwiong
19. Na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow (prawnych
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opiekunéw), Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

20. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.

21. Na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na pisemny wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw), Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wada stuchu z nauki drugiego jezyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej i oceny koncoworocznej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

22.Przepisy okreslone w ust. 18.2) - 18.5) stosuje si¢ odpowiednio.

§2

1. Formy i metody sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci ucznidw:
1) odpowiedz ustna,
zadanie domowe,
wypracowanie,
sprawdzian (obejmujacy niewielkg partie materiatu i trwa nie dtuzej niz 15 minut),
praca klasowa (obejmuje wieksza partie materiatu i trwa co najmniej 1 godzine lekcyjna),
test,
referat,
testowanie sprawnosci fizycznej,
) Cwiczenia praktyczne,
10) prace projektowe,
11) wytwory pracy wtasnej ucznia.
2. Zasady sprawdzania osiggniec i postepdw uczniow.
1) Sprawdzenie osiggniec i postepow uczniow cechuje:
a) obiektywizm,
b) indywidualizacja,
c) konsekwencja,
d) systematycznosc,
e) jawnosc.
2) Prace klasowe zapowiedziane sg co najmniej na tydzien wczes$niej.
3) Kazda praca klasowa moze by¢ poprzedzona lekcjg powtdrzeniowa, z podaniem kryteriow
oceny i wymagan edukacyjnych, np. zasady punktacii.
Sprawdzian z trzech ostatnich lekcji moze odbywac¢ sie bez zapowiedzi.
Sprawdzian z wiecej niz trzech ostatnich lekcji musi by¢ zapowiedziany.
Prace kontrolne wymienione w punktach 4 i 5 nie moga trwa¢ dtuzej niz 15 minut.
Termin oddawania prac pisemnych wynosi do 14 dni ( z wyjatkiem prac z jezyka polskiego,
ktorych termin oddania wynosi 21 dni).

8) Uczen moze by¢ w semestrze 1 raz ( w przypadku jezyka polskiego 2 razy ) nieprzygotowany
do lekcji, z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zgtosi¢ przed
zajeciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku.

9) Najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacjg (Srodroczng lub korcoworoczng) nalezy
zakonczy¢ przeprowadzanie prac klasowych.

10) Ocena zachowania nie ma wptywu na ocene z zaje¢ edukacyjnych badz na promocje do klasy
programowo wyzszej (ukonczenie szkoty).

3. Czestotliwos¢ sprawdzianow.

1) Jednego dnia moze odby¢ sie jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokona¢ wpisu w

dzienniku w momencie zapowiedzi).

© 00 NO O b W
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Tygodniowo mogg odby¢é sie maksymalnie 2 prace klasowe (nie zaliczajg sie do nich
sprawdziany z materiatu biezacego).
Na kazdej lekcji powinno by¢ sprawdzane przygotowanie uczniow.

Sprawdziany pisemne ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych ocenia sie¢ wedtug procentowe;
zasady oceniania:

100% -91%  mozliwych do otrzymania punktow - bardzo dobry,

90% - 76% mozliwych do otrzymania punktow - dobry,

75% - 51% mozliwych do otrzymania punktéw - dostateczny,

50% - 31% mozliwych do otrzymania punktow - dopuszczajacy,

30% - 0% mozliwych do otrzymania punktow - niedostateczny.

Nauczyciele majg prawo w oparciu o te kryteria stosowac¢ oceny z plusami i minusami.
Uczerh ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej w terminie 14 dni od jej uzyskania.
4. Sposoby dokumentowania osiggnie¢ i postepow.

)

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktérych dokumentuje
sie osiggniecia i postepy uczniow w danym roku szkolnym.
Wychowawca gromadzi w teczce wychowawcy informacje o zachowaniu uczniow.
Dopuszcza sie w ocenach czastkowych stosowanie znakéw: +, - .
Przy ocenieniu mozna stosowac zapis informacji typu:
a) nieobecnosci - ,nb",
b) nie przygotowanie - ,np",
c) brak zadania lub zeszytu -,bz".
Oprocz znaku cyfrowego, umieszcza sie w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak:
a) zakres materiatu,
b) data,
c) forma oceniania.
W $wiadectwie szkolnym w czesci dotyczacej szczegoinych osiggnie¢ ucznia odnotowuje sie w
szczegdInosci:

udziat w konkursach i turniejach wiedzy organizowanych przez kuratora o$wiaty — co najmniej na
szczeblu wojewddzkim,

osiggniecia artystyczne i sportowe co najmniej na szczeblu powiatowym,

osiggniecia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub na rzecz
Srodowiska szkolnego.

§3

. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicdw (prawnych opiekundw).
. Uczen informowany jest 0 ocenie w momencie jej wystawienia.
. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do korica

wrzes$nia nastepnego roku szkolnego.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow), sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniona uczniowi lub jego
rodzicom (opiekunom prawnym).

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien

jq uzasadnic.

. Rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw na spotkaniach, minimum 4 razy w

roku szkolnym.

. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow

(prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych przez wpisanie ich
do zeszytu przedmiotowego na 2 tygodnie przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogiczne;.

. Uczen ma prawo zwrdcic sie do dyrektora szkoty z pisemng prosbg o mozliwos¢ uzyskania wyzsze;

niz przewidywana ocena klasyfikacyjna nie pdzniej, niz 10 dni przed terminem konferencii
klasyfikacyjnej.
9. Warunki pozytywnego rozpatrzenia prosby:
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10.

1.

1) brak godzin nieusprawiedliwionych na danych zajeciach;

2) posiadanie ocen ze wszystkich form sprawdzania wiadomo$ci, jakie obowigzywaty w ostatnim
semestrze;

3) co najmniej dopuszczajgca ocena srddroczna;

4) ocena przewidywana nie jest wyzsza od oceny $rddrocznej.

W przypadku spetnienia przez ucznia warunkow wymienionych w ust. 9.1) — 9.4), nauczyciel

danych zaje¢ przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci obejmujacy materiat za caty rok

szkolny. Sprawdzian ma forme pisemng (z wyjatkiem zaje¢ wymienionych w § 4 ust. 18), trwa 2

godziny lekcyjne i jest przeprowadzany nie pdzniej, niz tydzien przed konferencjq klasyfikacyjna.

Sprawdzian przeprowadza sie w terminie dodatkowym, poza terminem zaje¢ ucznia wynikajacym z

planu lekgji.

Ocena ze sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od przewidywanej. Ocena moze by¢ zmieniona w

drodze egzaminu poprawkowego (zgodnie z § 5, Rozdziat 7,) lub po odwotaniu kwestionujgcym

zgodno$¢ trybu wystawiania oceny z obowigzujgca procedura (§ 4, ust.21, Rozdziat 7).

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegolnych

przedmiotdw sg zobowigzani wystawi¢ oceny klasyfikacyjne.

Dopuszczalng formg informacji o przewidywanych ocenach sg indywidualne rozmowy nauczyciela z

rodzicami w ciggu dnia pracy (pod warunkiem, ze nie zaktéca to organizacji pracy nauczyciela i

zapewnienia bezpieczenistwa ucznidw z zachowaniem prawa nauczyciela do odmoéwienia rodzicowi

rozmowy, gdy zajdg w/w okoliczno$ci).

§4

. W ciagu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwoch terminach:

1) $rddroczne - za | okres, w terminie ustalonym w kalendarzu roku szkolnego,

2) koncoworoczne - w ostatnim tygodniu przed zakorficzeniem zaje¢ edukacyjnych.

Klasyfikowanie $rddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zajeC edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wedtug skali okreslonej w statucie szkoty, oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie korcoworoczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zajeC edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali okre$lonej w statucie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, ocene
zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia..

Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajg oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktora nastepnie zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji uczniow.

. Oceny czastkowe , oceny klasyfikacyjne srodroczne i oceny klasyfikacyjne koncoworoczne ustala sie

w stopniach wedtug skali okreslonej w statucie szkoty.

. Oceny klasyfikacyjne S$rodroczne i koncoworoczne nie moga by¢ ustalone jako Srednia

arytmetyczna ocen czastkowych, powinny by¢ ocenami wazonymi.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koAcoworoczna moze byc
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem ust. 21. Zasady
przeprowadzania egzaminu poprawkowego sq okreslone w statucie szkoty.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych
lub zostat z nich zwolniony.

Jezeli w wyniku klasyfikacji rddrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miare
mozliwo$ci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe

jego rodzicow (prawnych opiekunéw), Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy indywidualny tok lub program nauki,

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

3) zmieniajacy typ szkoty lub profil klasy, w przypadku réznic programowych z przedmiotow
obowigzkowych ujetych w planach nauczania, z wyjatkiem wychowania fizycznego.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniami i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) wyznacza

termin egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu realizowanego zgodnie z programem w danym

okresie: po konferencji klasyfikacyjnej do konca ostatniego tygodnia zaje¢ (w szczegolnych

przypadkach nie pdzniej, niz w ostatnim tygodniu ferii letnich lub zimowych). Jezeli z przyczyn

losowych uczen nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie, to moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, okreslonym przez Dyrektora, nie pozniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu, z ktérego uczen nie byt

klasyfikowany w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zajec.

Uczen ma prawo okre$lic stopien wymagan edukacyjnych (K,P,R,D) obejmujacych pytania

egzaminacyjne:

-K - konieczne - uczen zna podstawowe wiadomosci,

-P - podstawowe — uczen zna i rozumie wiadomosci,

-R - rozszerzone — uczen zna, rozumie i potrafi zastosowac
poznane wiadomosci,

-D - dopetniajace — uczen umie zastosowa¢ wiadomosci w sytuacii
problemowe;j.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej z wyjatkiem technologii informacyjnej,
wychowania fizycznego i niektérych przedmiotéw realizowanych w profilu, gdzie egzamin ma forme
¢wiczen praktycznych.

Pytania egzaminacyjne (éwiczenia praktyczne) uktada nauczyciel-egzaminator, a zatwierdza
Dyrektor szkoty.

20. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy:

21.

22.

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne (éwiczenia praktyczne) lub program,

4) ustalong ocene.

Do protokotu zatacza sie pisemne odpowiedzi oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot przechowywany jest w arkuszu ocen wraz z pracg pisemna.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty na

pisSmie, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogq by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje
dydaktyczno — wychowawczych.

Dyrektor szkoty sprawdza zgodno$¢ procedury wystawienia oceny klasyfikacyjnej z ustalonym

trybem a w szczegodlnosci:

1) zapoznanie uczniéw z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegélnych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
(wpis w zeszycie przedmiotowym lub w dzienniku oraz podpisy rodzicow),

2) réznorodno$¢ form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

3) terminowo$¢ zapowiadania i oddawania sprawdzonych prac pisemnych,

4) terminowos¢ informowania o przewidywanej ocenie Srodrocznej lub kohcoworocznej (wpis do
zeszytu),

5) wystawienie oceny korncowej w terminie okre$lonym w statucie szkoty.
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23.

24.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci i umiejetnodci uczniow, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 23 uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) i przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich .

25. W sktad komisji wchodza;

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
- dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 25 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniejszej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 24;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
Uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktbrym mowa w ust. 23
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie pozniej niz do korica wrzesnia.

Przepisy ust. 23-30 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego klasyfikowany jest uczen realizujacy indywidualny tok
nauczania.

§5

. Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajec

edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy
z dwoch zaje¢ edukacyjnych. Za wyjatkowe przypadki uznaje sie: cigze lub opieke nad matym
dzieckiem, chorobe lub powazny przypadek losowy majacy miejsce w danym roku szkolnym.
Warunkiem jest co najmniej dobra ocena z zachowania i brak godzin nieusprawiedliwionych.

3. Egzamin poprawkowy sktada sie z dwoch czesci, pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z technologii informacyjnej, przedmiotéw realizowanych w profilu oraz wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin powinien mie€ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad komisji

wchodzg;

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 , moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Pytania egzaminacyjne (¢éwiczenia, zadania praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza
Dyrektor szkoty.

8. Pytania egzaminacyjne zawierajg treSci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan
edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.
Do protokotu zatgcza sie pisemng prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez Dyrektora szkoty.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase

z zastrzezeniem § 4 ust. 31.

§6

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okre$lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze
od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem § 1 ust.16 pkt 3, § 1 ust.17 oraz § 7, ust. 3i 4.

2. Uczen konczy szkofe, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej lub byt zwolniony z zaje¢ okreslonych w §1 ust.16,
17118, z zastrzezeniem § 7, ust. 3 i 4. Uczen otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.

3. Absolwent, przystepujacy bezposrednio po ukonczeniu szkoty do egzaminu maturalnego, otrzymuje
w przypadku ztozenia tego egzaminu - Swiadectwo dojrzatosSci.

4. Uczen ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje Swiadectwo
szkolne promocyjne lub Swiadectwo ukonczenia szkoty z wyroznieniem.

5. Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, 2, moze powtarza¢ klase za zgoda rady
pedagogicznej. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczen moze powtarzaé
klase tylko jeden raz.

OCENA ZACHOWANIA

§7

1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegolno$ci wywigzanie sie z obowigzkoéw ucznia, postepowanie
zgodne z dobrem spoteczno$ci obowigzkoéw ucznia, postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci
szkolnej, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, dbatoS¢ o piekno mowy ojczystej, dbato$¢ o
bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, godne i kulturalne zachowanie sie¢ w szkole i
poza nig, okazywanie szacunku innym osobom, dziatalno$¢ spoteczna.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie szkoty, z zastrzezeniem ust.3i 4

3. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczen, ktdremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo
najwyzszej w danym typie szkoty nie koriczy szkoty.
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5. Ocene zachowania $rddroczng (pierwszy okres) i koncowg (roczng) ustala sie wedtug nastepujacej
skali ocen:

- wzorowe - Wz
- bardzo dobre - bdb
- dobre -db
- poprawne - pop
- nieodpowiednie - ndp
- naganne -ng.

6. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych

opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

7. Najpozniej na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady

pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany jest do powiadomienia ucznia oraz jego rodzicow

(prawnych opiekundw) o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

8. Ocene zachowania srodroczng i roczng ustala wychowawca klasy.

9. Tryb ustalania oceny zachowania:

1) na tydzien przed okresowg lub roczng konferencjg klasyfikacyjng wychowawca klasy na lekcji
wychowawczej dokonuje oceny zachowania ucznia.
2) na jej koncowy ksztatt sktadajq sie:
a) samoocena ucznia,

) ocena zespotu klasowego,

) ocena nauczycieli prowadzacych poszczegdine zajecia edukacyjne,

) liczba punktow uzyskanych w wyniku podsumowania punktéw dodatnich i ujemnych

wyszczegobinionych w tabeli zawartej w ust.14.
e) ocena wychowawcy.
3) Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia brane sg pod uwage nastepujace elementy:
a) stosunek do obowigzkéw szkolnych,

b) przestrzeganie przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy,

kultura osobista na terenie szkoty i poza nig,

aktywno$¢ spoteczna,

pielegnowanie tradycji szkoty,

okazywanie szacunku innym osobom,

dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;,

uwagi i spostrzezenia innych nauczycieli uczacych w klasie zebrane przez

wychowawce przed przystapieniem do oceniania zachowania ucznia,

) udokumentowane pozostate uwagi pozytywne i negatywne o zachowaniu ucznia (listy
pochwalne, wyroki sagdowe, pisma wtadz porzadkowych).

10. Ostateczna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce powinna by¢ wypadkowg
wszystkich elementow skfadajacych sie na zachowanie ucznia. Ocena zachowania ustalona przez
wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 8 i 10.

11. W przypadku, gdy uczen nie zgadza si¢ z ustalong oceng, zwraca si¢ z proshg do wychowawcy o
mozliwo$¢ otrzymania wyzszej niz przewidywana ocena zachowania.

12. Jezeli uczen nie ma zadnych nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych, wychowawca zwraca sie z
prosbg o opinie w sprawie jego oceny zachowania do Samorzadu Uczniowskiego a nastepnie
postepuje raz jeszcze zgodnie z trybem okre$lonym w ust. 6.1), uwzgledniajac opinie samorzadu.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Tryb postepowania zostat okreslony w § 8.

14. Punktowa ocena z zachowania:

o O T

Seseces

~

14.1Uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje 100 pkt do swojej dyspozycji.
14.2. Ocena roczna wynika ze Sredniej sumy punktow uzyskanych w obu péiroczach.
14.3.Skala ocen:

- wzorowa 252 i wiecej punktow
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- bardzo dobra od 151 do 250 punktow

- dobra od 101 do150 punktéw
- poprawna od 1 do100 punktow
- nieodpowiednia od -100 do 0 punktéw
- haganna ponizej - 101 punktow
14.4. Punkty przydziela wychowawca klasy na podstawie uwag nauczycieli uczacych oraz wiasne;
dokumentaciji.
PUNKTY NA MINUS
Lp. Przyczyna llo$¢ punktow
1. Nagana dyrektora szkoty 50
2. Nagana wychowawcy 30
3. Upomnienie dyrektora szkoty 30
4. Uwaga za naganne zachowanie w czasie zaje¢ lub przerw lekcyjnych 15
wpisana do dziennika
S. Uwaga za naganne zachowanie w czasie zbiorowych wyjs¢ i wyjazdow 30
6. Picie alkoholu w szkole, przyjScie do szkoty w stanie nietrzezwym 100
7. Rozprowadzanie, posiadanie lub spozywanie narkotykow 100
8. Dokonanie udowodnionej kradziezy na terenie szkoty 100
9. Fatszowanie dokumentéw szkolnych 100
10. | Przemoc fizyczna (bdjki, grozenie, fala uczniowska) 100
11. | Palenie papierosow w budynku szkoty i przed szkotg 50
12. | Wandalizm, niszczenie sprzetu i pomieszczen 20
13. | Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty 50
14. | Zaczepki stowne, fizyczne, ublizanie kolegom 20
15. | Wulgarne stownictwo 20
16. | Niewykonywanie polecen nauczyciela i innych pracownikéw szkoty 20
17. | Kazda nieusprawiedliwiona godzina lekcyjna 10
18. | Kazda nieusprawiedliwiona godzina lekcyjna w dniu odrabiania zaje¢ 15
lekcyjnych
19. | Zbiorowa ucieczka z zajec lekcyjnych 30
20. | Kazde sp6znienie sie na lekcje 5
21. | Czyny nieobyczajne 50-100
22. | Uzywanie podczas lekcji telefonu komérkowego, odtwarzacza CD, 30
MP3, walkmana itp.
PUNKTY NA PLUS
Lp. Przyczyna llo$¢ punktow
1. Udziat w olimpiadzie przedmiotowe;:
- etap szkolny 20
- etap miejski 30
- etap okregowy 150
- etap krajowy 250
2. Udziat w konkursie szkolnym:
- udziat 10
- finat 20
- zwyciestwo (I - Ill miejsce) 30
3. Udziat w konkursie pozaszkolnym:
- etap szkolny 20
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- etap miejski 50
- etap okregowy 100
- miejsce w pierwszej trojce w okregu 150
- etap ogoInopolski 200
4. Udziat w zawodach sportowych:
- szkolnych 10
- zwyciestwo w szkole 20
- miejskich 25
- miejsce w pierwszej trojce w miescie 30
- okregowych 40
- miejsce w pierwszej trojce w okregu 50
- 0goInopolskich 60
- miejsce w pierwszej trojce w zawodach ogoinopolskich 100
5. Funkcje spoteczne:
- w klasie 20
- w szkole 30
- W mie$cie 50
6. Praca spoteczna (za kazdg udokumentowang godzing) na rzecz :
- klasy 10
- szkoty 20
- Srodowiska 25
7. Praca w wolontariacie (za kazdg udokumentowang godzine) 20
8. Uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych 20-100
9. Honorowe krwiodawstwo (za kazda akcje) 30
10. | Frekwencja:
-85-90 % 40
-91-95% 60
-96-99 % 80
-100 % 100
11. | Kultura osobista 30-100
12. | Pomoc kolezenska (po konsultacji i uzgodniona z wychowawca) 30
§8
1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny (sprawdzane sg kryteria
jak w § 4 ust. 22.1), 4), 5), dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.
2. W skfad komisji wchodza;
dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
wychowawca klasy,
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w dane;
klasie,
pedagog szkolny,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
3. Termin posiedzenia komisji uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) w
ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczes$niej oceny.
5. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,




b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§9

Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnego Oceniania na
podstawie pomiaru dokonanego poprzez ankiety skierowane do nauczycieli, uczniéw (ewentualnie
rodzicow). Ewaluacji systemu oceniania dokonuje sie¢ na posiedzeniu Rady Pedagogicznej po
zakonczenia roku szkolnego. W ciggu catego roku szkolnego nauczyciele wpisujg do zeszytu ewaluacii
WO uwagi i spostrzezenia.

Rozdziat 8
PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SZKOLY
§1

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg: Statut Szkoty, regulamin pracy oraz szczegGtowe umowy
wigzace ich ze Szkofg.
§2

W szczegdlnosci do obowigzkdw nauczycieli nalezy:
- systematyczne pogtebianie wiedzy i podnoszenie kwalifikacj,
- stosowanie w swej pracy zaakceptowanego przez Dyrektora Szkoty programu nauczania,
- uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej,
- stosowanie jasnych i uczciwych kryteriow oceniania,
- przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.
§3

Nauczyciele majg prawo do :
- tworzenia programéw nauczania,
- stosowania wkasnych metod nauczania,
- egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan,
- aktywnego wspottworzenia oblicza Szkoty.

Rozdziat 9

FINANSOWANIE SZKOLY
§1

1. Szkofa finansowana jest ze Srodkow Stowarzyszenia Animatorow Wszechstronnego Rozwoju

mitodziezy, dotacji ministerialnych i czesnego.

2. Wysoko$¢ czesnego oraz czestotliwo$¢ jego ptacenia ustala osoba prowadzaca Szkofe.

3. Osoba prowadzaca okresla tez doktadng procedure w przypadku zalegania przez uczniow Szkoty
z wptatg czesnego oraz okresla konsekwencje tego zalegania.

§2

Celem wspierania swojej dziatalnosci Szkota moze przyjmowac darowizny, dobrowolne sktadki oraz
dotacje.
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Rozdziat 10

POSTANOWIENIA KONCOWE
§1

Decyzje o likwidacji Szkoty moze podja¢ jedynie osoba prowadzaca, po konsultacji z organami Szkoty.
W tym przypadku osoba prowadzaca szkote jest zobowigzana co najmniej na 6 miesiecy przed
terminem likwidacji zawiadomi¢ uczniéw i ich rodzicdw oraz gming, na ktorej terenie jest potozona
szkota o zamiarze i przyczynach likwidagji.

§2

Dokumentacje przebiegu nauczania likwidowanej Szkoly przekazuje sie organowi sprawujgcemu
nadzér pedagogiczny nad szkotg. Po zakoriczeniu likwidacji wpis do ewidencji podlega wykre$leniu.

§3

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie postanowienia dotyczace szkél
niepublicznych zawarte w ustawie o systemie oSwiaty.

§4
1)  Szkofa jest dysponentem prac artystycznych powstatych w procesie dydaktycznym przez okres
nauki ucznia w szkole.
2) Prace uczniéw powstate w procesie dydaktycznym mogg zosta¢ uzyte do celow promocyjnych
szkoty oraz do dokumentowania pracy szkoty.
3) Szkota moze przeprowadza¢ imprezy kulturalno-artystyczne, o$wiatowe, sportowe iinne o
charakterze otwartym, realizowane poza szkota.
4)  Szkota moze wspotpracowac z organizacjami, jednostkami samorzadu terytorialnego.
5) Szkota moze wydawac publikacje w formie katalogéw, albumow, plakatéw, ulotek reklamowych itp.
promujacych szkote oraz prace jej uczniow.
§5

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota postuguije sie pieczeciami:

- duzg okragta z godtem paristwowym i napisem w otoku ,Liceum Profilowane w Gliwicach”,
- matg okragta z godtem paristwowym i napisem jak wyzej,

- podtuzng z nazwg szkoty, adresem szkoty oraz nr telefonu/faxu.

§6

Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala na zebraniu Rada pedagogiczna zwyktg wigkszoscig gtosow
w gtosowaniu jawnym.
Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoty do opracowania tekstu jednolitego statutu.

Gliwice, dnia 30 maja 2007 r.
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